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Informe por programas, pilares, ejes transversales, objetivos, estrategias, líneas de acción programadas y ejecutadas del ejercicio 2021
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Ifuaidad da

Génaro

02060805 igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre 100 152 Atendón a la Mujer SI 1 2 7 6 3

02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre no no
Coordinación de

Atención a Mujeres
Si 1 2 7 U) 4

03010203 Indusión económica para la igualdad de género 0 0 NA No 0 0 0

E]a tranmaml 11:

Gobiamo

01030101 Conducdón de las políticas generales de gotriemo AOO AOO Presidanda. Si 1 2 5 6 6

01030101 Cooducdón de las políticas generales de gobierno AOl 101
Secretaría Técnica.

Secretaría Técnica de
SI 1 1 1 1 1

01030201 Democrada y pluralidad política JOO lU
Direcdón de

Got>emadón
Si 1 2 5 6 2

01030401
Desarrollo de la fundón pública y ética en el servido público KOO KOO Contraloría Munidpal SI 1 3 4 4 4

01030402 Anticomjpdón da< Estado da México y Municipios KOO 138 Contraloría Munidpal Si 1 4 3 3

' Asistanda jurídica al eiacutivo
010305011

MOO 155
Direcdón Jurídica y

Normatividad
SI 1 2 3 4 4

01030902 munrap»' BOO BOl Sindicatura. SI 1 2 4 5 5

1 Reflamantadón munidpal
010309021

coo COI Regiduría 1 Si 1 2 4 3 3

^^^^1 Ragiamantadón munídpai
01030902]

coo CQ2 Recuda II Si 1 2 4 3 3

Aifio/inm! Wc»lamentad6n munidpal010309021
coo C03 Regiduría 111 Si 1 2 4 3 3

01030902 munidpal coo C04 Regiduría iV Si 1 2 4 3 3

fTloy^on?! '^''''""ntadén munidpal coo 005 Regiduría V Si 1 4 3

1
; Rafiamantadón munidpal

01030902I
a» a» Regiduría VI Si 1 2 4 3 3

01030902
Ragiamentadón munidpal coo C07 Regiduría Vil Si 1 2 4 3 3

01030902
Ragiamentadón munidpal coo 008 Regiduría VIH SI 1 2 4 3 3

01030902
Ragiamentadón munidpal coo C09 Regiduría IX SI 1 2 4 3 3

01030902
Ragiamentadón munidpal coo CIO Regiduría X Si 1 2 4 3 3

01030902
Ragiamentadón munidpal cao cu Regiduría XI Si 1 2 4 3 3

010309021 munidpal coo C12 Regiduría XII Si 1 2 4 3 3

01030902'"**'*"'*"*^'^" munidpal coo C13 Regiduría XIII SI 1 2 4 3 3

01030902
Reglamentadón munidpal 000 000

Seaetaría dei

Ayuntamiento
Si 1 2 4 3 3

V Rasponaabia

01030904

Coordinación intergubamamantal regional FOO FOO

Subdirecdón de

Desarrollo UrtMno y

Asuntos Metropolitanos

Si 1 i 3 4 2

01050202
Fortaledmiento de los ingresos LOO LOO Tesorería Si 1 1 U 8 7

01050202
Fortaledmíanto de los ingreses LOO US

Subdirecdón de

Ingresos
Si 1 2 8 8 7

01050203
Gasto sodal e inversión pública FOO 124 Obras Públicas SI 1 1 3 3 3

01050204 Rnandamiento de la infraestructura para el desarrollo 0 0 NA No 0 0 0 0

01050205
Planeadón y presupuesto basado en resultados 100 119 Jefatura de contabilidad SI 1 3 7 2 2

M  ̂ Planaadón y presupuesto basado en resultados
010502051

soo SOO
Direcdón de Planeadón

e Innovadón
Si 1 3 7 9 9

01050206 '* '*'m'm4trsción pública da resultados 000 U4
Jefetura de BieneS

Patrímoniaies
No 0 0 3 3

01050206 '^®®*®"''*°*" administración pública de resultados EOO EOO
Direcdón de

Administradón
Si 1 1 2 2 8

01050206
Consolldadón de la administradón pública de resultados EOO 121

Jefatura de

Adquisidones.
Si 1 1 2 2 2

0Ue02O6
Consolldadón da la administradón pública de resultados £00 120

Jefetura de Recursos

Humanos
9 1 1 2 3 3

01050206
Consolidadón de la administradón pública de resultados SOO SOO

Innovadón

Gubernamental
Si 1 2 1 1 0

01080102
Modemizadón del catastro mexiquense u» 118 Jefttura de Catastro Si 1 1 3 5 5

lAdministradón dei sistema estatal de informadón estadística y

010802011 geográfica
0 0 NA Si 1 1 2 0 0

01080X1
Comunicación pública y fortaledmiento informativo AOl 103 Comunicadón Sodal SI 1 2 6 7 6

01080401
Transparencia rao 122

Jefe Unidad de

Transparencia
SI 1 1 2 3 3

04010101 Deuda pública 0 0 NA Si 1 1 1 0 0

04020101 Transferendas LOO 116 Subdirecdón de Egresos SI 1 1 3 1 1

1 Previsiones para al pago de adeudos da ejercidos fiscales anterioras 0 0 NA No 0 0 0 0 0



transverMi

III: Tecnología y

Gwrdlnación

para «I Buen

Impulso al federalismo y desarrollo municipal

Gobierno electrónico

Nuevas organizaciones de la sodcdad
Dirección de Atendón

audadana.

Reladones exteriores

Desarrollo comunitario Desarrollo Sodai

Prevendón médica para ia comunidad
Jefatura de Bienestar a

los animales

Prevendón médica para la comunidad Subdirecdón de Salud

Atendón médica
DIrecdón de Salud y

Asistenda Sodai

Cultura física y deporte

DIrecdón General (Area

de Deporte Sodai)

IMCUFIDE

Educadón bésíca
Subdirecdón de

Educadón

Educadón básica

Pilar 1: Sociai
Educadón media superior

Educadón superior

Educadón para adultos

AJimentadón para la población intantil Area de operadón (DIF)

Alimentadón y nutridón ̂ miliar Area de operadón (OlF)

Pueblos indígenas

Protecdón a la pobladón infantil y adolescente Area de operadón (DIF)

Atendón a personas con discapaddad

Apoyo a los adultos mayores
Atendón de Adultos

Mayores (DIF)

Desarrollo int^rai de la familia

Oportunidades para los jóvenes
Coord.de Apoyo A La

Juventud

Modemízadón de los servidos comunales Jefttura de Panteones

Modemízadón de los servidos comunales Parques y jardines

Modemízadón de los servidos comunales Jefetora de Mercados

Modernización de los servidos comunales Jefetura de Tianguis.

02020601

03010201

Modemízadón de los servicios comunales Je^tura de Rastros

Jefatura de Fomento al

Empico.

Desarrollo agrícola
Jefatura de Desarrollo

Agropeoiarío

Fomento a productores rurales

Pflar 2: Ecortómict Fomento pecuario

Sanidad, írtocuidad y calidad agroaiimentaríe

Fomento acuicoia

Seguros y garantías fínarKieras agropecuarias

Modemízadón industrial
Fomento Industrial,

comerdal y de servidos.

Modernización de la infraestructora para el transporte terrestre

Fomento turístico

Investigadón dentiflca

Promodón artesanal

Crmservadón del patrimonio público
Jefaoira de Archivo

Munidpal

Protecdón dvil
Coordinadón Munrdpai

de Protewión Civil

Protecdón dvil
Subdirecdón de

Bomberos

Política Territorial Desarrollo urbano

Gestión integral de residuos sólidos
Limpia (Jefatura de

recolecdón de basura)

Manejo de aguas residuales, drenaje y alcantarillado

Protecdón ai ambiente
Subdirecdón de

Ecologia



02010S01
Manejo sustentable y conservación de los eo)sistanias y la biodiversidad rao 124 Obras Públicas SI 1 1 1 0 0

02020U)1
Desarrollo urbano rao 124 Obras publicas Si 1 1 1 7 7

02020301
Manejo eficiente y sustentable del agua 0 0 NA Si 1 1 9 0 0

0^20401
Alumbrado público rao U4 Obras Públicas Si 1 1 1 4 4

02020401
Alumbrado público HOO 127

Jefe de Alumbrado

Publico
Si 1 1 8 S 5

02040201
Cultura y arte 000 150

Subdirecdón de

Educadón y Cultura
SI 1 1 7 u 12

03020201
Desarrollo forestal 0 0 NA No 0 0 0 0

03030501
Electrificación FOO 124 Obras Públicas Si 1 1 4 0 0

03050101
Modemitadón de ia movilidad y el transporte terrestre JOO 154

Direcdón De Movilidad

Y Transporte
Si 1 2 3 4 3

03050101
Modernización de la movilidad y el transporte terrestre rao 124 Obras Públicas Si 1 1 1 4 4

Pflar4:

Saguridad

01020401 Derechos humanos A02 102 Derechos humanos Si 1 2 2 6 6

01030903 Mediación y condiiadón munidpal DOO DOO
Coordinadón de

ofidalias mediadoras,
SI 1 3 9 6 6

01070101 Seguridad Pública rao 124 Obras Públicas Si 1 1 1 1 0

ounoioi Seguridad Pública QOO 104 Seguridad pública Si 1 4 18 19 21

01070101 Seguridad Pública 000 QOO
Control de Comando y

Control Munidpal
Si 1 4 18 19 21

01070401 Coordinadón Intergubemamental para la Seguridad Pública QOO 153

Secretaria Técnica del

Consejo de Seguridad

Pública ^
^

8 4 4

01080101 Protecdón Jurídica de las personas y sus bienes 000 109
Enlace de Ofidaltas

RegistroiCvil
Sl^ 2 6 6

Totides (13) yi 1 ^375.00 3BAOO 1^.00:'

*8aio pfMMtt de dedr verdad dednmot que !• Monnación VIM fomtaos.
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